SECAO JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL

RELATORIO DE EXECUCAO DA ESTRATEGIA

1- Seccional ou Unidade ~ C o
do TRF1: Secao Judiciaria do Distrito Federal

2- Ciclo de Planejamento 2021-2026

3- Execucio das Metas do Poder Judiciario e da Justica Federal:

Percentual de Cumprimento de Metas por Vara (inserir abaixo o link SEI do Painel atualizado extraido do e-Siest):
15179566

4 — Resultados dos indicadores dos processos criticos: (inserir abaixo o link SEI da planilha Excel padrao
de resultados dos indicadores atualizada):

Dispensado, conforme instrugdes da Diple.

5 - Execucio das iniciativas estratégicas (inserir abaixo o link SEI das planilhas Excel padrao da metodologia
atualizadas):

Selecao e Classificacdo das
Iniciativas:

15179532 15179541 15179520

6- Iniciativas com potencial de compartilhamento entre seccionais (indicar as mais impactantes, viaveis € menos
complexas, inclusive com relagdo ao PLS):

Plano de Ac¢ao: Painel de Contribuicao:

Nome da iniciativa: % execucao n. Pae SEI
0015264-
1- Programa de Prevengdo aos Riscos Ambientais 69.2019.4.01.8005
24%
: 5 0010449-
2 - Projeto de Aceleragdo de Metas - Proam . 58.2021.4.01.8005
3- Implantagdo do Banco de Talentos na Sec¢do Judiciaria do Distrito
Federal 70% 0011460-
25.2021.4.01.8005
i . o . . o
4- Sessoes virtuais de meditagcdo guiada ao vivo 100% 0012014-
5 - Estudo e proposta sobre especializagdo e alteragdo de competéncia 100% 37.2021.4.01.8005
das varas da Secdo Judiciaria do Distrito Federal 0017259-
49.2021.4.01.8005

7 - Destaques da execucio da Estratégia (boas praticas adotadas para o impulso no cumprimento das Metas
contornando as dificuldades):

Com relacio as Metas:

1- Levantamento de iniciativas juntos as unidades administrativas.
2- Apresentacao de estudo e proposta sobre especializacdo e alteragdo de competéncia das varas da Se¢do Judiciaria do
Distrito Federal

Com relaciio aos processos criticos:

1- Dispensado, conforme instrugdes da Diple.

Com relacio as inicitivas estratégicas inclusive PLS:
1- Atualizagdo do PLS/SJIDF concluida.

8 - Dificuldades para execu¢ao da Estratégia (barreiras enfrentadas):

Com relacao as Metas:

1- Atual pandemia.
2- Vagas ndo preenchidas de servidores aposentados.




Com relacio aos processos criticos:

1- Dispensado, conforme instru¢des da Diple.

Com relacio as iniciativas estratégicas inclusive PLS:

1- Sobrecarga de trabalho.

2- Inexisténcias de unidade e fungdo especifica para a area socioambiental (a atribui¢do esta na Se¢do de Modernizagao
Administrativa).

9 - Conclusio, comentarios e sugestoes de melhoria:

Apesar das limitagdes impostas pela pandemia e caréncia de pessoal, algumas iniciativas estratégicas valiosas estdo em
execucdo. Ha iniciativas relacionadas ao PLS/SJIDF que estdo em execugdo dentro do prazo. Espera-se a aprovagdo da
proposta de especializa¢do das varas da Seccional que terd relevante impacto na prestagdo jurisdicional.
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Documento assinado eletronicamente por Erico de Souza Santos, Diretor(a) de Secretaria
Administrativa, em 08/03/2022, as 15:06 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Angelo José Faleiro Filho, Supervisor(a) de Se¢ao, em
08/03/2022, as 15:13 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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* A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trfl.jus.br/autenticidade informando
o codigo verificador 15189386 ¢ o cédigo CRC 3B021CDF.
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